
               
 

 

 

Was uns wichtig ist im Umgang untereinander und miteinander: 

 

 Wir leben was wir lehren 

 unsere Arbeit ist in allen Bereichen Praxisorientiert 

 Wertschätzung: wir leben unsere Werte und anerkennen die Werte der Menschen, 

mit denen wir zu tun haben 

 Authentizität: wir leben unsere Haltung in unserer Arbeit 

 Zuverlässigkeit, Verbindlichkeit: wir stehen auch zu mündlichen Aussagen / 

Versprechen 

 Aktualität: wo steht der Mensch und wo steht die Gesellschaft, welches Wissen ist 

aktuell? 

 offene und ehrliche Kommunikation: wir wenden die Gewaltfreie Kommunikation in 

unserem Ausbildungsalltag an 

 der Mensch ist bei uns der Mittelpunkt. Dann kommen die Themen / Inhalte … 

 Reflexion: wir reflektieren regelmässig unser Auftreten, unsere Haltung, unsere 

Auswirkungen auf andere Menschen. Und wir reflektieren, was das Verhalten 

anderer bei uns auslöst und was das mit uns selbst zu tun hat 

 wir verstehen uns und unser Angebot als Teil eines ständigen Veränderungsprozesses 

 wir leben eine Mischung aus Veränderung und Beständigkeit, die allen Lebewesen 

zugrunde liegt 
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